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SERMAYENIN SALDIRILARINA KARS!;
|ZMIRLI EMEKGILER $IMDI DAHA GUGLU!

BASINA VE EMEK KAMUOYUNA,;

Izmir’de orgiitlii Tiirk-Is, DISK ve KESK’ e bagh is¢i ve memur sendikalarmin subeleri
olarak, SERMAYENIN SALDIRILARINA KARSI giiclerimizi birlestirdik. Birligi,
Dayanismayr ve miicadeleyi yiikseltmeyi amaglayarak olusturdugumuz 1ZMIiR
SENDIKALAR BIiRLIiGi bugiin (31 EKIM 2010-Pazar) ilk kitlesel toplantimiz1 yaklasik
750 kisiyle gerceklestirdik.

Izmir Sendikalar Birligi, sendikali-sendikasiz, taseron-kadrolu ayrimi yapmadan
gerceklestirdigi toplantida, siireci ve giiciinii goren bir noktadan asagidaki kararlari
almistir.

e Is¢i ve memur sendikalar1 subelerinden olusan IZMiR SENDIKALAR BiRLIGI,
Sermayenin saldirilarina karsi Birlik Miicadele ve Dayanismayi giliglendirmek
amactyla kurulmustur. Birligimiz: sendikalarin, sendikal rekabet yerine dayanigma
icerisinde olmayz,

e Uluslararast Sermayenin ve isbirlik¢i iktidarlarin ¢ok yonlii saldirilarina karsi
iscilerin, emekgilerin yerel birlikteligi ile bu saldirilara kars1 giiclerini
birlestirmeyi,

e Ozellestirmelerle, kamu hizmetlerinin basta saglik-egitim olmak {izere sosyal
giivenligin piyasaya agilarak ticarilestirilmesi ve kamunun tasfiyesi amaglandigi
bilinci ile Birligimizin i¢inde veya disinda kalmig tiim emek oOrgiitleriyle kamunun
tasfiyesine karsi, hizmeti alan halkimiz1 da i¢ine alacak miicadeleyi yiikseltmeyi ve
bu hizmetleri tekrar kamulastirmanin propagandasinin yapmays,

e Birligimiz, dayanigmanin siirekli ve etkili olmas1 amaciyla, sanayi bolgelerinde,
is¢i havzalarinda isyeri temsilcilikleri, igyeri komiteleri vb. araglarla yerel

miicadele birliklerini  olusturmayi, bunlarin arasinda koordinasyonu ve
orgiitlenmeyi,
e Kamu emekcilerinin grevli toplu sozlesmeli sendikal hak miicadelesini

yiikseltmeyi,

o Farkl iskollarinda orgiitlii, Birlik i¢indeki sendikalarimiz igkollarindaki orgiitsiiz
isci ve emekgcileri oOrgiitleyemedigi kosullarda, kendi iiyelerinin sorunlarini
cozmede basarili olamayacagindan oOrgiitsliz isgilerin statii farki gdzetmeden
orglitlemeyi ve dayanigmayi,

e Sendika olmanm gereginin giiven ve orgiitlenme oldugu bilinciyle, ISB de bir
araya gelen sendikalar Orgiitsiiz isyerlerinde iskolu ve sendika ayrimi yapmaksizin
iscilerin Orgilitlenmesini ve ortak miicadelesini orgiitlemeyi,



Ulkemizde en fazla isciyi kapsayan “Asgari Ucret” Toplu Sozlesmesi tek tarafli
olarak belirlenmektedir. Sermaye, belirlenen asgari {icreti temel alarak,
sendikalarimizin  Orgiitlii oldugu ve OoOrgiitlenmeyi amagladigi tiim alanlara
yansitmaktadir. Asgari Ucretin tek tarafli belirlemesine kars1 INSANCA
YASANACAK BIR UCRET talebiyle is¢i ve emek¢i havzalarinda (Aliaga, Cigli,
Kemalpasa, Torbali vb.) orgiitsiiz iscilerin yogun oldugu il¢elerde c¢aligma ve
kampanyalar yiiriitmeyi,

Sermaye, is¢i ve emekgilerin orgiitlii giiclinii dagitmak ve daha ucuz emek giiciinii
olusturmak igin, Taseronlastirma Sistemini yayginlastirmaktadir. ISB’ ye bagl
sendikalar, orgiitlii olduklar1 kendi isyerlerinden baglayarak her alanda kararli bir
miicadeleyi ve bu alanda miicadele veren (Park bahce) is¢ilerinin sendikalasma
miicadelesini desteklemeyi,

Kamu isyerlerinin tasfiyesi ile hizlanan genel olarak kamu emekgilerinin IS
GUVENCESININ ortadan kaldirilmas1 amaglanmaktadir. Birligimiz, kamu
igyerlerindeki 4b-4c, sozlesmeli vb. giivencesiz calismaya karst miicadeleyi
ortaklastirmayi,

Esnek calismanin biitiin bigimlerine, isten atmalara, kidem ve ihbar tazminati
haklarinin gasp edilmesine,

Sendikal orgiitlenmenin ve yasaklarin Oniindeki engellerin kaldirilmasi igin
miicadele etmeyi,

Izmir Sendikalar Birligi, sendika i¢i demokrasiyi savunmaktadir. Yasa ve benzeri
gerekeeler gosterilerek Isyeri temsilcilerinin secim yapilmadan atanmasini, tabanin
iradesinin yok sayilmas1 olarak gérmektedir. Bunun yerine, Isyeri Temsilcilerinin
se¢imle ve tabanin iradesinin ortaya ¢ikarilmasini, isyeri orgiitlenmeleri tizerinden
sendikalarimizin daha da giiglenmesini,

Sendikalarimizin Genel Kurullar ayrismaya, koltuk savaslarina degil sorunlarin ve
miicadelenin tartisildigi miicadele araglart olmasini,

Sanayi bolgeleri basta olmak tizere ve is kollarmdaki sendikalarimizda yapilacak
toplant1 ve kurultaylarla emekgilerin birligi anlayigini isyerlerinde tabana yaymayi,

Toplu soézlesme donemine giren sendikalarimiza dayanismayi, bu alanda gii¢
birligi yapmayi, UPS, Kent-As ve KIPA iscilerinin siirdiirdiikleri direnisi ve
sendikali olarak ise donmeleri miicadelesinde sonuna kadar yaninda olmayt,

Ucret Sendikaciligi degil, miicadeleyi ©Oniine hedef olarak koyan smif
sendikaciligini savunmayi,

Izmir Sendikalar Birligi bilesenleri tarafindan Karar altina alinmustir.

Tiim emek kamuoyuna...

31 EKiM 2010
iZMiR SENDIKALAR BiRLiGi



